EUROPEJSKIE STOWARZYSZENIE PSYCHOTERAPII

DEKLARACIA ZASAD ETYCZNYCH: OPIS
I POCHODZENIE

Ten dokument jest dokumentem szkicowym, pomyslanym poczatkowo jako baza do dyskusii i refleksji, ktdry szybko
rozwingt sie w “deklaracje” albo “wytyczne” Europejskiego Stowarzyszenia Psychoterapii (EAP), okreslajgce zasady
wiasciwego i etycznego zachowania Europejskiego Terapeuty. “Deklaracja” albo “wytyczne” zasadniczo rdznig sie od
“kodeksu”.
Kodeks Zasad Etycznych wymaga efektywnej Procedury Sktadania Zazalen, odpowiedniej struktury, ludzi, ekspertyzy oraz
$rodkéw do prowadzenia dochodzen i rozstrzygania problemoéw etycznych, a takze mozliwosci egzekwowania orzeczen.
Obecnie jest to catkowicie niemozliwe dla EAP.
Poniewaz z upowaznienia EAP Komisja Etyczna jest z zatozenia organizacjg badawczg oraz zrédtem zasobdw
intelektualnych i nie zajmuje sie przyjmowaniem zazalen lub apelacji, nie widzimy koniecznosci posiadania przez EAP
Kodeksu Etycznego oraz Procedury Zazalen dla terapeutéw. Dodatkowo EAP jest w pierwszym rzedzie stowarzyszeniem
zZrzeszajgcym inne organizacje i w zwigzku z tym naruszenie zasad etycznych przez jednostki powinno by¢ rozpatrywane
przez organizacje, do ktdrej nalezg w ich wtasnym kraju, lub przez stowarzyszenie zawodowe. Innym powodem, dla
ktérego nie widzimy mozliwosci posiadania “Kodeksu Etycznego” w Europie, jest fakt istnienia wspotczesnie znacznych
roznic zwigzanych z narodowoscig, jezykiem, strukturami zawodowymi i procedurami. Nie chcemy réwniez odbiera¢
upowaznien ani ich powiela¢ (wprowadza¢ zamieszania?) organizacjom cztonkowskim EAP, ktére majg wiasne kodeksy
etyczne, wytyczne oraz procedury rozpatrywania zazalen dla swoich cztonkéw.
Celem ponizszego dokumentu jest jasne okreslenie, co uwazamy za zachowanie etyczne kazdego psychoterapeuty i w
ten sposdb wsparcie organizacji cztonkowskich EAP w rozpatrywaniu ewentualnych zazalen. Wierzymy, ze bedzie on
traktowany jako punkt odniesienia, a takze zrddto informacji dla organizacji, przy modyfikacji i ulepszaniu wiasnych
kodekséw. Mamy nadzieje, ze zastosowanie tego dokumentu do etycznych standarddéw poszczegdlnych organizacji
cztonkowskich bedzie procesem harmonijnym.
Warto zauwazy¢, ze koncepcja, podejscie, jezyk oraz uktad tekstu zostaty zaadaptowane z Kodeksu Zasad Etycznych
Amerykanskiego Stowarzyszenia Psychologicznego (APA) (1981-1992). Te Zasady Etyczne zostaty wyprébowane i
przetestowane na duzej populacji, na przestrzeni czasu i w Srodowisku sktonnym do prowadzenia spraw sgdowych. Z
tych przyczyn dokument ten jest rekomendowany jako punkt wyjscia dla formutowania zasad etycznych, dotyczacych
psychoterapeutéw w Europie. Nie pretendujemy do uznania tej wersji za kompletng i ostateczng. Zachecamy do
proponowania komentarzy, dodatkowych uwag i poprawek. Bedziemy wdzieczni i naprawde potrzebujemy Panstwa
wkiadu, zwiaszcza w sferach specjalistycznych.
Zmiany w stosunku do oryginalnego tekstu zostaty wprowadzone, aby dostosowac pakiet zasad etycznych do warunkéw
psychoterapii europejskiej, a nie aby znieksztatci¢, wypaczy¢, krytykowac lub umniejsza¢ w jakikolwiek sposdb znaczenie
Kodeksu Zasad Etycznych APA, do ktdrego odnosimy sie z najwiekszym szacunkiem. PostaraliSmy sie o odpowiednie
pozwolenia, procedura zwigzana z ochrong praw autorskich jest w trakcie rozpatrywania, a wszystkie dodatkowe sprawy
formalne zostang wyjasnione z APA przed oficjalng prezentacjg wersji tego tekstu, w celu rozwazenia i akceptacji jej
przez EAP.
Mamy nadzieje, ze wkroétce uda sie rozwing¢ podobng deklaracje zasad etycznych dla organizacji
psychoterapeutycznych.
Courtenay Young & Cornelia Krause-Girth
Zarzad Komisji Etyki
Europejskiego Stowarzyszenia Psychoterapii (EAP)

EUROPEJSKIE STOWARZYSZENIE PSYCHOTERAPII

DEKLARACJA ZASAD ETYCZNYCH:
PREAMBULA:

Psychoterapeuci szanujg godnos¢ i wartos¢ jednostki oraz dgzg do zachowania i ochrony fundamentalnych praw
cztowieka.

Sa oni zobowigzani do poszerzania wiedzy dotyczacej zachowania cztowieka, jego rozumienia siebie oraz innych, a takze
do wykorzystania tej wiedzy dla dobra jednostki.

Podczas realizacji wyzej opisanych celdw, psychoterapeuci starajg sie bez wzgledu na koszty, chroni¢ dobro tych, ktdrzy
korzystajq z ich ustug, ich krewnych i znajomych (jesli to nie koliduje z potrzebami klientéw) a takze kazdej z osdb,
bedacych podmiotem badan naukowych.

Psychoterapeuci szanujg innych przedstawicieli swojego zawodu, a takze zawoddw pokrewnych i sg zobowigzani, o ile
jest to mozliwe i nie koliduje z interesami klienta, przedstawi¢ petng informacje i okaza¢ wzajemny szacunek.
Psychoterapeuci korzystajg ze swoich umiejetnosci tylko w celach zgodnych z wyzej wymienionymi wartosciami oraz nie
powinni $wiadomie zezwala¢ na ich niewtasciwe wykorzystanie przez innych.



Domagajac sie swobody w zasieganiu informacji i otwartej komunikacji, psychoterapeuci akceptuja odpowiedzialnos¢
jaka jest z nig zwigzana: kompetencje, obiektywno$¢ w dostosowaniu wiasnych umiejetnosci do potrzeb klienta, troske o
jego dobro, dziatanie w najlepszym interesie kolegdw, studentdw, uczestnikow badan oraz spoteczenstwa.
W dazeniu do realizacji tych koncepcji, psychoterapeuci podpisujg sie pod zasadami etycznymi w nastepujgcych
obszarach:
1.0dpowiedzialnos¢; 2. Kompetencja; 3. Standardy Moralne i Prawne; 4. Dyskrecja; 5. Dobro Klienta; 6. Stosunki
Pomiedzy Profesjonalistami; 7. Wystapienia Publiczne; 8. Techniki Diagnostyczne; 9. Badania
Psychoterapeuci w petni wspdtpracujg z zawodowymi, narodowymi i europejskimi organizacjami i stowarzyszeniami oraz
z Europejskim Stowarzyszeniem Psychoterapeutycznym (EPA), co wigze sie z natychmiastowg i kompletng odpowiedzig
na zapytania i kwestionariusze, oraz wypetnianiem obowigzkdw, ustanowionych przez komisje etyczne i zawodowe tych
organizacji lub stowarzyszen, do ktorych naleza.
Wopis na liste osob posiadajgcych Europejski Certyfikat Psychoterapeutyczny (ECP) zobowigzuje psychoterapeute do
przestrzegania wymienionych zasad.

ZASADA 1. ODPOWIEDZIALNOSC

Zasada generalna: Podczas $wiadczenia ustug, psychoterapeuci dbajg o utrzymanie najwyzszych standardéw
zawodowych. Przyjmujg odpowiedzialno$¢ za konsekwencje swoich czyndw i starajg sie na ile to mozliwe
zagwarantowac, ze ich pomoc jest wykorzystywana w odpowiedni sposob.

Zasada 1.a: Jako praktycy, psychoterapeuci zdaja sobie sprawe z cigzacej na nich odpowiedzialnosci wzgledem
spoteczenstwa, poniewaz ich opinie i dziatania zawodowe mogg zmieni¢ zycie innych ludzi. Sa oni ostrozni w sytuacjach
nacisku, zwigzanych z kontaktami osobistymi, towarzyskimi, organizacyjnymi, srodowiskowymi lub presjg polityczng i
finansowgy, ktére moga prowadzi¢ do naduzycia ich wptywu.

Zasada 1.b: Psychoterapeuci z gory wyjasniaja klientom wszystkie kwestie dotyczace ich wspdlnej pracy. Unikajg takiego
rodzaju relacji, ktére mogtyby ograniczyc ich obiektywno$¢ i sprowokowac konflikt interesdw.

Zasada 1.c: Psychoterapeuci przyjmujg na siebie odpowiedzialno$¢ za zapobieganie zafatszowaniu, wypaczeniu lub
zatajeniu uzyskanych przez nich informacji przez instytucje, w ktdrych sg zatrudnieni.

Zasada 1.d: Jako cztonkowie réznego rodzaju organizacji, psychoterapeuci pozostajg odpowiedzialni jako jednostki w
stosunku do standardéw zawodowych.

Zasada 1.e: Jako nauczyciele lub trenerzy, psychoterapeuci uznajg za swoj pierwszorzedny obowigzek pomagac innym w
zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Utrzymuja najwyzszy poziom przekazywania wiedzy, prezentujgc informacje w sposob
obiektywny, petny i doktadny.

Zasada 1.f: Jako badacze, psychoterapeuci przyjmujg na siebie odpowiedzialno$¢ za wybor tematu badan,
wykorzystywanych metod prowadzenia badania, analizy i przedstawienia wynikdw. Planujg swoje badanie w sposdb
minimalizujgcy mozliwo$¢ wprowadzenia w btad poprzez otrzymane wyniki i wyciaggniete wnioski. Prowadzg gruntowng
dyskusje na temat ograniczonej wartosci badawczej uzyskanych danych, szczegdinie kiedy ich praca dotyka problemow
polityki spotecznej lub moze przyczynic sie do szkody okreslonej grupy wiekowej, pici, grupy etnicznej,
socjoekonomicznej lub innej. Publikujgc raport z badan, nigdy nie zatajajg danych, nie potwierdzajgcych ich hipotezy,
oraz uznajg mozliwos¢ istnienia alternatywnych wyjasnien ich odkry¢. Wyjasniajg z géry z odpowiednimi osobami i
agencjami oczekiwania, dotyczgce wykorzystania wynikow badan. Ingerencja w srodowisko, gdzie zbierane sg dane, jest
sprowadzona do minimum.

ZASADA 2: KOMPETENCIA

Zasada Generalna: Za utrzymanie
wysokich standardéw kompetencyjnych wspétodpowiedzialni sg wszyscy psychoterapeuci w interesie publicznym a takze
zawodowym. Psychoterapeuci uznajg granice wiasnych kompetencji i ograniczenia stosowanych metod. Swiadczg jedynie
ustugi i uzywaija technik zgodnych z wtasnymi kwalifikacjami, wynikajgcymi z odbytego szkolenia lub z do$wiadczenia. W
dziedzinach, w ktdrych nie istniejg jeszcze jasno okreslone standardy, psychoterapeuci przestrzegajg koniecznych
$rodkow ostroznosci w imie dobra swoich klientow. Psychoterapeuci stale uzupetniajg swojg wiedze o biezace informacje
medyczne, naukowe i zawodowe, zwigzane z wykonywanymi ustugami.

Zasada 2.a:Psychoterapeuci wtasciwie reprezentujg wiasne kompetencje, wyksztatcenie, odbyte szkolenia i
doswiadczenie. Jako udokumentowane kwalifikacje, wynikajgce z wyksztatcenia lub szkolern zawodowych, traktujg tylko
te stopnie lub kwalifikacje, ktdre uzyskali od renomowanych instytucji edukacyjnych lub tych, ktére sa uznawane przez
EAP. Zapewniajg, ze w dostateczny sposob spetniajg minimalne standardy zawodowe, jakie zostaty ustanowione przez
EAP, a takze kryteria wtasciwej National Awarding Organization (krajowej organizacji przyznajacej certyfikaty) oraz
European Wide Accrediting Organizaton (ogdlnoeuropejskiej organizacji akredytacyjnej) w odpowiednim zakresie.
Szanujg inne zrédta zdobytego doswiadczenia, edukacji oraz oraz odbytych szkolen.

Zasada 2.b:Jako praktycy oraz jako nauczyciele i instruktorzy, psychoterapeuci wykonujg swoje obowiagzki, wykorzystujac
doktadne przygotowanie i gotowos¢ do pracy tak, aby byta ona na najwyzszym poziomie, a przekazywane informacje
byty doktadne, biezace i zwigzane z tematem.

Zasada 2.c:Psychoterapeuci uznajg potrzebe kontynuowania szkolenia i osobistego rozwoju, a takze sg otwarci na nowe
procedury oraz zmiany dotyczace oczekiwan i wartosci na przestrzeni czasu.

Zasada 2.d:Psychoterapeuci uznajg rdznice wsrdd ludzi, ktdre mogg by¢ zwigzane z wiekiem, ptcig, pozycjg
socjoekonomiczng, pochodzeniem etnicznym albo specjalnymi potrzebami osdb w pewien sposéb uposledzonych .
Stosujg odpowiednie metody leczenia, wykorzystujg wiasne doswiadczenie albo korzystajg z fachowej pomocy, aby
zapewni¢ kompetentne i wkasciwe ustugi w stosunku do wyzej wymienionych osdb.




Zasada 2.e: Psychoterapeuci, jako odpowiedzialni za decyzje dotyczace jednostek lub za szersze dziatania, podjete na
podstawie rezultatow testow, uwzgledniajg psychologiczne lub edukacyjne uwarunkowania pomiaru, a takze problemy
zwigzane z konstrukcjg i walidacjg testow.

Zasada 2. f:Psychoterapeuci rozumiejg, ze osobiste problemy i konflikty mogg przeszkadza¢ w efektywnej pracy. W
zwigzku z tym powstrzymujg sie od podjecia jakiegokolwiek dziatania, gdzie ich osobiste problemy prawdopodobnie
prowadzityby do nieadekwatnych zachowan badz szkody klienta, kolegdw, studentéw lub uczestnikéw badan. W
przypadku zaangazowania sie w tego rodzaju dziatanie, w momencie uswiadomienia sobie wiasnych osobistych
probleméw, szukajg kompetentnego profesjonalnego wsparcia aby okresli¢, czy powinni zawiesi¢, zakonczy¢ lub
ograniczy¢ zakres dziatalnosci zawodowe;j.

ZASADA 3: STANDARDY MORALNE1
PRAWNE

Zasada generalna: Moralne i etyczne
standardy zachowania sg sprawg prywatng kazdego psychoterapeuty w takim stopniu, w jakim dotyczy to kazdego
innego obywatela, poza sytuacjami, kiedy mogtoby to wptyna¢ na wypetnianie ich zawodowych obowigzkdéw, oraz
umniejszac publiczne zaufanie w stosunku do psychoterapii i psychoterapeutéw. W odniesieniu do ich prywatnego
zachowania, psychoterapeuci sg wrazliwi na panujgce normy spoteczne, oraz na mozliwy wptyw, jaki dostosowanie sie
lub odstepstwo od standardéw moze miec na jakos¢ ich dziatan zawodowych. Psychoterapeuci sg réwniez $wiadomi
potencjalnego wptywu ich zachowania na forum publicznym na zdolno$¢ ich kolegédw do wypetniania zawodowych
obowigzkow.

Zasada 3.a:Jako profesjonalisci, psychoterapeuci zachowuijg sie zgodnie z zasadami i wytycznymi EAP lub National
Awarding Organisation’s (NAO) (krajowej organizacji przyznajacej certyfikaty psychoterapeutyczne) oraz instytutu lub
stowarzyszenia, do ktdrego naleza. Jednoczesnie psychoterapeuci postepujg zgodnie z odpowiednimi normami prawnymi.
W przypadku kiedy prawo europejskie, krajowe, lokalne, organizacji, ktdrej s cztonkami lub instytucji, w ktorej pracuja,
koliduje z ustanowionym przez EAP lub NAO, lub z wytycznymi instytutu lub stowarzyszenia, do ktérego naleza,
psychoterapeuci majgc na uwadze swoje zobowigzania wzgledem EAP, NAO oraz standarddw i regulacji instytutdw i
stowarzyszen, do ktdérych naleza, na ile to mozliwe pracujg nad zniwelowaniem tych rozbieznosci. Jako profesjonalisci,
troszcza sie o rozwoj takich legalnych lub quasi-legalnych regulacji, ktére najlepiej stuzg interesowi publicznemu, oraz
pracujg nad zmiang istniejgcych niekorzystnych dla interesu publicznego wytycznych.

Zasada 3.b:Jako pracownicy i pracodawcy, psychoterapeuci nie angazujg sie w zadne praktyki, ktére sa niehumanitarne,
lub ktdre prowadza do zachowan nielegalnych lub prawnie nieuregulowanych. Sg to przede wszystkim, cho¢ nie
wytgcznie, praktyki dotyczace problemu dyskryminacji ze wzgledu na rase, niepetnosprawno$¢, wiek, pte¢, orientacje
seksualng, religie lub pochodzenie, w odniesieniu do pracy, szkolenia, decyzji o zatrudnieniu lub awansie.

Zasada 3.c: W swoich rolach zawodowych, psychoterapeuci unikajg wszelkich zachowan, ktére mogtyby umniejszy¢ lub
naruszy¢ prawa cztowieka, prawa obywatelskie i inne zagwarantowane ustawowo prawa klienta, oraz innych oséb,
ktorych to moze dotyczyc.

Zasada 3.d:Jako praktycy, nauczyciele, szkoleniowcy i badacze, psychoterapeuci sg $wiadomi faktu, ze ich system
wartosci moze wptywac na ich sposéb komunikowania sie, dobor stosowanych technik, wybdr i perspektywe prezentacji
materiatow oraz sposdb realizacji prac badawczych. W przypadku tematéw, ktdre moga kogo$ urazi¢, psychoterapeuci
uznajg i szanujg rézny stosunek do takich spraw oraz rézny rodzaj wrazliwosci wérod klientéw, studentdw, uczestnikdw
szkolenia i innych.

ZASADA 4. DYSKRECIA

Zasada generalna: Psychoterapeuci zobowigzani sg
w pierwszym rzedzie szanowac poufnos¢ informacji, otrzymanych od klientéw w trakcie pracy psychoterapeutycznej.
Ujawniajg takie informacje wytgcznie za zgoda danej osoby (lub jej upowaznionego reprezentanta), poza takimi
niezwyktymi sytuacjami, w ktdrych nieujawnienie informacji wigzatoby sie z wyraznym niebezpieczenstwem dla tej osoby
lub dla innych. Zgode na ujawnienie informacji w normalnym trybie osoba zainteresowana udzielataby na pismie.
Zasada 4.a:Informacje otrzymane w sytuacji relacji klinicznej lub konsultacji, oraz w przypadku analizy danych
dotyczacych dzieci, studentéw, pracownikéw lub innych osdb, s3 omawiane tylko w celach zawodowych i wytgcznie z
osobami upowaznionymi do zajmowania sie dang sprawa. Pisemne i ustne sprawozdania prezentujg wytacznie dane
niezbedne w celu diagnostycznym lub w sytuacji skierowania osoby do specjalisty, badz odpowiedniej placdwki, aby, na
ile to mozliwe, unikng¢ nadmiernego naruszenia prywatnosci.

Zasada 4.b: Psychoterapeuci, ktdrzy prezentujg osobiste informacje, uzyskane w trakcie pracy z dang osobg, na pismie,
w trakcie wyktaddw, lub w inny sposob na forum publicznym, sg zobowigzani uzyskac¢ uprzednio odpowiednig zgode lub
dostatecznie utajni¢ wszelkie informacje, pozwalajace na identyfikacje.

Zasada 4.c:Psychoterapeuci zabezpieczajg przed mozliwoscig ujawnienia wszelkiego rodzaju dokumentacje danej osoby,
w przypadku swojej nieobecnosci.

Zasada 4.d:W przypadku pracy z osobami niepetnoletnimi lub z innymi osobami, ktére nie sg w stanie wyrazi¢
dobrowolnej, $wiadomej zgody, psychoterapeuci dodatkowo troszczg sie o ochrone interesow tych osdb, a w razie
potrzeby konsultujg sie z osobami, ktorych ta sprawa dotyczy.




ZASADA 5: DOBRO KLIENTA

Zasada generalna: Psychoterapeuci

szanujg integralnosc¢oraz chronig dobro jednostek i grup, z ktérymi pracujg. W sytuacji pojawienia sie konfliktu interesdéw
pomiedzy klientami i instytucjami zatrudniajacymi psychoterapeutéw, wyjasniajg oni charakter ich zobowigzan w
stosunku do wszystkich zaangazowanych stron, oraz o wszystkim je powiadamiajg. Psychoterapeuci w petni informujg
klientéw odnosnie celu oraz istoty wszelkich procedur diagnostycznych, zwigzanych z leczeniem, edukacjg lub szkoleniem
oraz otwarcie przyznajg klientom, studentom, osobom szkolonym oraz uczestnikom badan swobode w podejmowaniu
decyzji dotyczacych ich udziatu. Ukrywanie przed klientem faktu jego uczestnictwajest nieetyczne.

Zasada 5.a:Psychoterapeuci sg stale $wiadomi wiasnych potrzeb oraz potencjalnego wptywu, jaki wigze sie z ich pozycja,
na klientow, studentéw, osoby szkolace sie oraz podwtadnych. Unikajg wykorzystywania zaufania i zaleznosci tych osob.
Psychoterapeuci starajg sie, na ile to mozliwe, unikac relacji o niejednoznacznym charakterze, ktdre mogtyby zmniejszy¢
ich zdolno$¢ do profesjonalnego osadu, oraz przyczynic sie do wzrostu ryzyka wykorzystania tych oséb. Przyktadem tego
rodzaju relacji jest, cho¢ nie wylacznie, prowadzenie leczenia lub badan z udziatem pracownikéw, studentow,
superwizantow, bliskich przyjaciot lub krewnych. Zwigzki seksualne z klientami, studentami, osobami szkolonymi a takze
z uczestnikami badan sg nieetyczne.

Zasada 5.b:Kiedy psychoterapeuta zgadza sie przyjmowac klienta na prosbe oséb trzecich, staje sie on odpowiedzialny za
wyijasnienie charakteru tej relacji wszystkim osobom zainteresowanym.

Zasada 5.c:Kiedy wymagania ze strony organizacji wigzg sie z naruszeniem przez psychoterapeutéw wymienionych lub
innych zasad etycznych, psychoterapeuci starajg sie wyjasni¢ nature konfliktu pomiedzy tymi wymaganiami, a zasadami.
Informujqg zainteresowanych co do ich etycznych obowigzkdw jako psychoterapeutdw, oraz podejmujg odpowiednie
dziatania.

Zasada 5.d:Psychoterapeuci, dziatajac w najlepszym interesie osob zainteresowanych, z gory ustalaja z klientami,
studentami, osobami szkolgcymi sie, lub uczestnikami badania jasne warunki finansowe. Nie oferuja ani nie otrzymuja
honoraridw za odestanie klienta do innego specjalisty lub o$rodka.

Zasada 5.e: Psychoterapeuci koriczg kliniczng lub terapeutyczng relacje w momencie, kiedy jest dostatecznie jasne, ze

klient z niej nie korzysta, a takze na prosbe klienta. Oferujg pomoc w znalezieniu alternatywnych mozliwosci
kontynuowania terapii.

ZASADA 6: STOSUNKI MIEDZY
PROFESJONALISTAMI

Zasada generalna: Psychoterapeuci
uwzgledniajq i szanujg potrzeby, specyficzne kompetencje oraz obowigzki swoich kolegdw psychoterapeutdw,
psychologdw, lekarzy i innych profesjonalistéw. Szanujg przywileje i obowigzki instytucji lub organizacji, z ktérymi sg oni
zZwigzani.

Zasada 6.a:Psychoterapeuci uznajg obszary kompetencji zawodéw pokrewnych. W petni wykorzystujg mozliwosci
dostepu do innych profesjonalnych, technicznych oraz administracyjnych ustug, w najlepszym interesie klientéw. Brak
formalnych relacji z innymi profesjonalistami nie zwalnia ich z odpowiedzialnosci zapewnienia klientom mozliwie
najlepszych profesjonalnych ustug, ani z obowigzku wykazania sie przezornoscia, doktadnoscig i taktem w sytuacji
wyboru komplementarnego lub alternatywnego zrédta pomocy i wsparcia, jesli takie jest niezbedne.

Zasada 6.b:Psychoterapeuci znajg i uwzgledniajg tradycje i sposdb pracy grup zawodowych, z ktérymi kooperujg w
sposéb petny. Jesli klient korzysta z podobnego rodzaju ustug innego profesjonalisty, psychoterapeuta doktadnie rozwaza
te relacje i dla dobra klienta postepuje z ostroznoscig i wrazliwoscig w stosunku do technik terapeutycznych.
Psychoterapeuta omawia te sprawe z klientem w celu zminimalizowania ryzyka dezorganizacji i konfliktu, oraz stara sie,
jesli to mozliwe, utrzymac jasng i zgodng relacje z innymi zaangazowanymi profesjonalistami.

Zasada 6.c:Psychoterapeuci, ktdrzy zatrudniajg lub superwizujg innych profesjonalistow oraz osoby szkolace sie, sg
zobowigzani utatwi¢ dalszy profesjonalny rozwdj tych osob, oraz przyczynic sie do wzrostu ich kompetencji. Gwarantujg
odpowiednie warunki pracy, okresowe przeprowadzanie oceny, konstruktywng konsultacje, oraz mozliwosci zdobywania
dos$wiadczenia.

Zasada 6.d:Psychoterapeuci nie wykorzystujg profesjonalnej relacji z klientem, osobami superwizowanymi, studentami,
pracownikami lub uczestnikami badania w celach seksualnych lub innych. Psychoterapeuci nie usprawiedliwiajg ani tez
nie angazujg sie w sytuacje molestowania seksualnego. Molestowanie seksualne jest definiowane jako celowe i
wielokrotne, niepozadane przez odbiorce komentarze, gesty lub kontakt fizyczny natury seksualnej.

Zasada 6.e:Kiedy psychoterapeuci dowiedzg sie o naruszeniu zasad etycznych przez innego psychoterapeute, w sytuacji,
kiedy takie dziatanie wydaje sie wiasciwe, usitujg rozwigzac ten problem w sposéb nieoficjalny, poprzez zwrdcenie uwagi
danego psychoterapeuty na takie zachowanie. Jesli jest to niewielkie uchybienie i/lub wydaje sie by¢ spowodowane
brakiem delikatnosci, wiedzy lub do$wiadczenia psychoterapeuty, wymienione nieformalne rozwigzanie zwykle jest
stosowne. Takie nieformalne dziatania w celu zmiany zachowania psychoterapeuty, wymagajq delikatnosci i zachowania
wszelkiej poufnosci. Jesli dane uchybienie nie wydaje sie by¢ odpowiednie dla zastosowania srodkdw nieformalnych, lub
jesli ma powazniejszg nature, psychoterapeuci przedstawiajg je odpowiedniej instytucji, stowarzyszeniu lub komisji
zajmujacej sie prowadzeniem spraw etycznych.

Zasada 6.f:Prawo do publikacji otrzymujg te osoby, ktdre przyczynity sie do powstania publikacji w odpowiednim
stosunku, w zalezno$ci od wykonywanego zawodu. Najwiekszy wkiad o charakterze profesjonalnym kilku oséb w




powstanie wspolnego projektu jest zapewniony poprzez uznanie wspotautorstwa osob, ktdre w zasadniczy sposob
przyczynity sie do jego powstania, oraz wymienienie ich nazwisk jako pierwszych. Mniejsze wktady o charakterze
profesjonalnym, oraz rozlegta administracyjna lub inna nieprofesjonalna pomoc moze by¢ uhonorowana w stopkach lub
we wprowadzeniu. Uznanie poprzez specjalne wymienienie jest czynione w przypadku zaréwno niepublikowanych jak i
publikowanych materiatdw, ktére majg bezposredni wptyw na badania lub pismo. Psychoterapeuci, ktorzy kompilujg lub
redagujg materiaty innych w celu ich publikacji, drukujg nazwiska autordéw oraz, stosownie do sytuacji, wkasne nazwisko
jako redaktora lub wydawcy. Wszystkie osoby wnoszace wkfad sg uznane i nazwane.

Zasada 6.9:W sytuacji przeprowadzania badan na terenach instytucji lub organizacji, psychoterapeuci zapewniajg
uzyskanie stosownej zgody. Sg $wiadomi swojego zobowigzania wzgledem przysztych pracownikéw badawczych i
gwarantuja instytucji, w ktdrej przeprowadzajg badanie, otrzymanie stosownych informacji o jego charakterze, a takze
uznanie jej wktadu.

ZASADA 7: WYSTAPIENIA PUBLICZNE

Zasada generalna: Wystgpienia
publiczne, ogtoszenia dotyczace ustug, reklamy oraz dziatalno$¢ promocyjna psychoterapeutéw ma za cel pomoc innym
w dokonaniu oceny i wybordw, opartych na informacji. Psychoterapeuci w doktadny i obiektywny sposob reprezentujg
wiasne zawodowe kwalifikacje, przynalezno$¢ organizacyjng oraz rodzaj prowadzonej dziatalnosci, a zarazem instytucje
lub organizacje, z ktdrymi oni lub ich wystgpienia moga byc¢ kojarzone. W wystapieniach publicznych, przekazujgcych
informacje dotyczace psychoterapii lub opinie zawodowe, badZ prezentujgcych informacje dotyczace mozliwosci
korzystania z technik, produktéw, publikacji lub ustug, psychoterapeuci opierajg swoje wypowiedzi na ogdlnie
akceptowanych wnioskach i technikach,z uwzglednieniem ich niedoskonatosci.

Zasada 7.a:W sytuacjach ogtaszania i reklamowania ustug profesjonalnych, psychoterapeuci mogg wymieni¢ nastepujgce
informacje, w celu przedstawienia ogtoszeniodawcy i Swiadczonych przez niego ustug: nazwisko, najwyzszy odnosny
stopien akademicki lub certyfikat szkolenia, uzyskany od akredytowanej instytucji, jego data i rodzaj, Europejski Certifikat
Psychoterapeutyczny (ECP), przynaleznos$¢ do organizacji psychoterapeutycznych lub innych, istotnych z punktu widzenia
zawodowego ugrupowan, adres, numer telefonu, godziny pracy, krétki spis proponowanych ustug psychologicznych,
aktualng informacje odnosnie cen ustug, znajomos¢ jezykdw obcych, warunkéw ubezpieczenia lub wyptaty
odszkodowania oraz inne tresciwe i stosowne informacje. Dodatkowe informacje istotne dla klienta mogg by¢ zataczone,
jesli nie zakazuje tego inny paragraf “Standardéw Etycznych”.

Zasada 7.b:W sytuacji ogtaszania lub reklamowania mozliwosci skorzystania z ustug lub dostepu do publikacji
psychoterapeutycznych, psychoterapeuci nie wykorzystujg swojej przynaleznosci do zadnej organizacji, w sposéb, ktory
zaktadatby btednie sponsorowanie lub uznanie przez te organizacje. Na przyktad, psychoterapeuta nie powotuje sie na
europejska lub krajowg rejestracje, albo status przynaleznosci do stowarzyszenia czy instytucji, w ktorej pracuje, w
sposob, ktory sugerowatby, ze taki status wigze sie ze specjalnymi zawodowymi kompetencjami lub kwalifikacjami.
Publiczne wystgpienia oznaczaja, chociaz nie wylgcznie, komunikacje poprzez wykorzystanie czasopism, ksigzek, spisow,
ksigzek telefonicznych lub adresowych, internetu, telewizji, radia lub filmu. Nie obejmujg (1) nieprawdziwych,
nieuczciwych, mylacych lub zwodniczych wypowiedzi; (2) btednej interpretacji faktéw lub wypowiedzi, tatwo
wprowadzajacych w btad, ze wzgledu na kontekst ujawnienia jedynie czesci istotnych faktow; (3) oswiadczen od
pacjentdw, dotyczacych jakosci ustug lub produktéw psychoterapeutycznych; (4) wypowiedzi z zamierzenia lub
nieSwiadomie kreujgce nieprawdziwe lub nieuzasadnione oczekiwania uzyskania preferowanych wynikéw; (5) wypowiedzi
sugerujgcych wystepowanie niezwyktych, unikalnych i jedynych w swoim rodzaju zdolnosci; (6) wypowiedzi z
zamierzenia lub nieSwiadomie odwotujgce sie do lekéw klienta, jego niepokojéw lub emociji, dotyczacych mozliwych
rezultatéw braku otrzymania oferowanej ustugi; (7) wypowiedzi jednoznacznie narzucajacych sie poszczegdlnym
klientom.

Zasada 7.c:Psychoterapeuci w zaden sposéb nie rekompensujg ani nie przekazujg wartosciowych prezentéw prasie,
radiu, telewizji lub innym mediom komunikacyjnym, uprzedzajac lub rewanzujac sie za propagowanie odpowiednich
informacji. Pfatne ogtoszenie musi by¢ w ten sposdb zaklasyfikowane, chyba, ze jest to wyraznie widocznie z kontekstu.
Jesli komunikat jest przedstawiony szerszej publicznosci, z wykorzystaniem radia lub telewizji, jest on nagrywany
wczesniej oraz zatwierdzony przed nagtosnieniem przez psychoterapeute. Kopie reklam telewizyjnych i nagrania
transmisji radiowych sa przechowywane przez psychoterapeute.

Zasada 7.d:Ogtoszenia lub reklamy “grup osobistego rozwoju” (“personal growth group”), specjalistycznych sesji
grupowych, kursow, klinik, szkolen lub agencji, przedstawiajg jasny opis zapewnianych do$wiadczen lub szkolenia.
Wyksztatcenie, odbyte szkolenia oraz doswiadczenie cztonkéw zespotu sg whasciwie wyszczegdlnione, oraz dostepne
przed rozpoczeciem pracy grupy, kursu szkoleniowego lub skorzystaniem z ustugi. Jasno okreslone ceny ustug, oraz
implikacje wynikajgce z umowy sg dostepne przed wzieciem udziatu przez klienta w wyzej wymienionej aktywnosci.
Zasada 7.e:Psychoterapeuci zwigzani z rozwojem lub promocjg technik psychoterapeutycznych, produktéw, ksigzek, lub
innych tego typu ofert, przeznaczonych dla sprzedazy komercyjnej, starajg sie w miare mozliwosci zagwarantowac, ze
ogtoszenia i reklamy sg prezentowane w sposob profesjonalny, akceptowalny pod wzgledem naukowym, etycznym oraz
rzeczywiscie informacyjny.

Zasada 7.f:Psychoterapeuci nie wystepujg w celu uzyskania osobistych korzysci w reklamach lub komercyjnych
ogtoszeniach, doradzajgcych publicznosci dokonanie zakupu lub zastosowanie wiasnego lub pochodzacego z konkretnego
Zrodta produktu lub ustugi, kiedy ich udziat opiera sie wytgcznie na ich identyfikacji jako psychoterapeutow.

Zasada 7.g:Psychoterapeuci prezentujg nauke i sztuke psychoterapii oraz oferujg swoje ustugi, produkty a takze
publikacje w sposdb uczciwy i doktadny, unikajgc niewtasciwej prezentacji w sposob sensacyjny, przejaskrawiony lub
powierzchowny. Psychoterapeuci kierujg sie podstawowg zasadg pomocy spoteczenstwu w wyrabianiu sobie wiasnych,
opartych na informacji sgdéw, opinii oraz wyboréw.




Zasada 7.h:Jako nauczyciele, psychoterapeuci gwarantuja, ze ich wypowiedzi w katalogach oraz sylabusach kurséw sg
wiasciwe i nie mylace, szczegdlnie w kwestii realizacji programu, podstaw wystawiania ocen oraz rodzaju do$wiadczen w
trakcie kursu. Ogtoszenia, broszury lub reklamy charakteryzujgce warsztaty, seminaria lub inne programy edukacyjne
dokfadnie okreslajg publicznos$¢, do ktorej sy adresowane, a takze kryteria naboru, cele edukacyjne oraz rodzaj
wykorzystywanych materiatdw. Ogtoszenia te réwniez odpowiednio prezentujg wyksztatcenie, odbyte szkolenia i
doswiadczenie psychoterapeuty, prezentujgcego dany program, oraz wszelkie zwigzane z nim optaty.

Zasada 7.i:Publiczne ogtoszenia lub reklamy skierowane do przysztych uczestnikéw badan, w ktérych ustugi kliniczne lub
inne profesjonalne ustugi s oferowane jako zacheta, jasno wyjasniajg rodzaj tych ustug a takze zwigzanych z nimi
kosztéw i innych koniecznych do zaakceptowania zobowigzan przez uczestnikéw badania.

Zasada 7.j: Psychoterapeuci sg zobowigzani do sprostowania wypowiedzi oséb, posiadajacych profesjonalne kwalifikacje
psychoterapeutyczne lub kojarzonych z tego typu ustugami i produktami, jezeli sg w jaki$ sposdb niewspotgrajace z
wymienionymi wytycznymi.

Zasada 7.k: Indywidualne diagnostyczne lub terapeutyczne ustugi sg prowadzone wytgcznie w kontekscie profesjonalnej
psychoterapeutycznej relacji. W przypadku kiedy osobista porada jest udzielona za pomocg prelekcji lub pokazoéw,
artykutéw w gazetach lub czasopismach, programéw radiowych lub telewizyjnych, poczty lub innych Srodkéow
medialnych, psychoterapeuta wykorzystuje najbardziej aktualne, odpowiednie dane oraz wykazuje najwyzszy poziom
profesjonalnego osadu.

Zasada 7.I: Produkty, ktdre sg charakteryzowane lub prezentowane za pomoca prelekcji lub pokazdw, artykutdw w
gazetach lub czasopismach, programéw radiowych lub telewizyjnych, poczty lub innych $rodkéw medialnych, spetniaja te
same uznane standardy, ktére dotycza innych produktéw wykorzystywanych w kontekscie profesjonalnej relacji.

ZASADA 8: TECHNIKI DIAGNOSTYCZNE

Zasada generalna: W sytuacji
rozwijania, publikacji lub wykorzystania psychoterapeutycznych lub psychologicznych technik diagnostycznych,
psychoterapeuci starajg sie, na ile to mozliwe, dziata¢ w najlepszym interesie ich klientéw. Chronig wyniki diagnozy przed
niewlasciwym wykorzystaniem. Szanujg prawo klienta do znajomosci rezultatéw, wyciggnietych interpretacji, oraz
podstaw sformutowanych wnioskdw i zalecen. Psychoterapeuci dbajg, na ile to mozliwe, o nierozprzestrzenianie testow i
innych technik diagnostycznych, w granicach prawa. Daza do zapewnienia wtasciwego uzycia tych technik przez

innych.

Zasada 8.a:Uzywajac technik diagnostycznych, psychoterapeuci szanujg prawa klientéw do otrzymania petnych
wyjasnien, dotyczacych celu zastosowania oraz charakteru danej techniki, w jezyku zrozumiatym dla klienta, poza
wyraznie wyjatkowa sytuacjg uzyskania uprzednio zgody klienta na brak wyjasnien. W przypadku, kiedy wyjasnienia sg
przedstawiane przez kogo$ innego, psychoterapeuta ustala procedury zapewnienia ich adekwatnosci.

Zasada 8.b:Psychoterapeuci, bedac odpowiedzialni za rozwdj i standaryzacje testéw psychologicznych i innych technik
diagnostycznych, wykorzystujg przyjete procedury naukowe i przestrzegajg odpowiednich standardéw EAP, a takze
regulacji krajowych, organizacyjnych oraz zwigzanych z ich miejscem pracy.

Zasada 8.c: Przedstawiajac rezultaty diagnozy, psychoterapeuci wskazujg na wszelkie istniejgce zastrzezenia, majac na
uwadze ewentualne zmiany dotyczace trafnosci i rzetelnosci w zaleznosci od sytuacji przeprowadzania diagnozy, lub na
wszelkie niewtasciwosci norm w stosunku do testowanej osoby. Psychoterapeuci starajg sie zagwarantowac, aby
rezultaty diagnozy oraz interpretacja wynikdw nie zostaty niewtasciwie wykorzystane przez innych.

Zasada 8.d:Psychoterapeuci zaktadaja, ze rezultaty diagnozy moga by¢ nieaktualne i nie przedstawia¢ petnego obrazu
diagnozowanego. Starajg sie, na ile to mozliwe, unikac i zapobiegac niewtasciwemu wykorzystaniu zdezaktualizowanych
lub niekompletnych technik.

Zasada 8.e: Psychoterapeuci, oferujgc ustugi obliczania i interpretacji wynikéw, sg w stanie przedstawi¢ odpowiednie
dowody, stwierdzajgce wtasciwos¢ zastosowanych procedur dla uzyskania danych interpretacji. Publiczna oferta tego
typu ustug jest pomyslana jako konsultacja miedzy dwoma profesjonalistami. Psychoterapeuci starajg sie, na ile to
mozliwe, unika¢ niewtasciwego wykorzystania rezultatow diagnozy.

Zasada 8.f:Psychoterapeuci nie zachecajg, ani nie promujg uzycia psychoterapeutycznych lub psychologicznych technik
diagnostycznych przez osoby bez wtasciwego przeszkolenia, lub bez odpowiednich kwalifikacji, zdobytych w trakcie nauki
lub superwizji.

ZASADA 9: BADANIA

Zasada generalna: Decyzja dotyczaca
przeprowadzenia badan opiera sie na przemyslanej ocenie indywidualnego psychoterapeuty, w jaki sposob najlepiej
przyczyni¢ sie do rozwoju nauk humanistycznych i dobra cztowieka. Po podjeciu decyzji prowadzenia badan,
psychoterapeuta rozwaza alternatywne kierunki, w ktére mogtaby by¢ zaangazowana energia i $rodki badacza. Na
podstawie tych przemyslen, psychoterapeuta przeprowadza badanie, troszczac sie jednoczesnie o godno$¢ i dobro ludzi,
ktérzy biorg udziat w badaniu, oraz bedac $wiadom przepiséw i standardéw zawodowych, regulujgcych przeprowadzanie
badan z ludzmi jako uczestnikami.

Zasada 9.a:Planujac badanie psychoterapeuta, ktory je przeprowadza (badacz) jest odpowiedzialny za doktadng ocene,
czy jest ono wiasciwe pod wzgledem moralnym. W przypadku kiedy rozwazenie naukowych i ludzkich wartosci sugeruje
kompromis w stosunku do jakiejkolwiek z zasad, badacz podejmuje wigzace i powazne zobowigzanie znalezienia
etycznego rozwigzania oraz zachowujesurowe $rodki ostroznosci, w celu zabezpieczenia praw jednostki.

Zasada 9.b:Rozwazanie, czy uczestnik planowanego badania jest “przedmiotem ryzyka” czy “przedmiotem minimalnego
ryzyka”, wedtug uznanych standarddw, jest pod wzgledem etycznym gtéwnym przedmiotem troski badacza.




Zasada 9.c:Badacz zawsze przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za zagwarantowanie przestrzegania standardéw
etycznych w trakcie badania. Jest on takze odpowiedzialny za zgodne z tymi standardami zachowanie swoich
wspotpracownikow, asystentow, studentdw, pracownikow w stosunku do osoby badanej; wszyscy oni jednakze zaciggajg
podobne zobowigzania.

Zasada 9.d:Poza badaniem “minimalnego ryzyka”, badacz przed badaniem ustala z badanym jasne i uczciwe zasady
dotyczace ich wspotpracy, co wyraznie okresla rodzaj zobowigzan i zakres odpowiedzialno$ci obydwu stron. Badacz jest
zobowigzany dotrzymac wszelkich obietnic i ustalen wynikajacych z umowy. Badacz informuje badanych co do wszelkich
aspektéw badania, co do ktdrych ma uzasadnione oczekiwanie, ze moga wptynac¢ na che¢ badanego do wziecia udziatu
w badaniu oraz wyjasnia te aspekty badania, ktére dodatkowo interesujg osobe badang. Brak petnego ujawnienia ww.
aspektoéw badania przed uzyskaniem $wiadomej zgody badanego na udziat w badaniu, wymaga zastosowania
dodatkowych $rodkéw ostroznosci, w celu ochrony dobra i godnosci uczestnika badania. Badania z udziatem dzieci lub
innych osdb, ktdrych rozumienie lub/i porozumiewanie sie jest w jaki$ sposdb uposledzone, wymagajg zastosowania
specjalnych procedur ochronnych.

Zasada 9.e:Wymagania metodologiczne badania mogg wigzac sie z koniecznoscig ukrycia lub zafatszowania czesci
danych. Przed przeprowadzeniem tego rodzaju badania, badacz przyjmuje na siebie specjalng odpowiedzialnos¢, aby (1)
okresli¢, czy uzycie takich metod jest uzasadnione przez spodziewane naukowe, edukacyjne lub inne wartosci badania;
(II) oceni¢ czy alternatywne procedury przeprowadzenia badania, bez koniecznosci ukrywania lub fatszowania danych, sg
dostepne; oraz (III) zagwarantowac osobom badanym otrzymanie wystarczajgcej ilosci wyjasnien tak szybko, jak to tylko
mozliwe. Powyzsze warunki okreslajg istnienie uzasadnionego domniemania, aby nie uzywac takich technik.

Zasada 9.f:Badacz szanuje wolno$¢ jednostki do odmdwienia udziatu lub wycofania sie z badania w kazdym momencie.
Zobowigzanie do ochrony tej wolnosci wymaga szczegdlnego przemyslenia i rozwazenia w sytuacji, kiedy badacz zajmuje
pozycje autorytetu, albo wywiera wptyw na zachowanie jednostki. Pozycja autorytetu dotyczy, chociaz nie ogranicza sie,
do sytuacji, w ktérych udziat w badaniu jest traktowany jako jeden z obowigzkéw, wynikajgcych z zatrudnienia, oraz
kiedy badany jest studentem, klientem lub pracownikiem badacza. Te prawa jednostki gorujg nad potrzebg ukonczenia
badania przez prowadzacego.

Zasada 9.g:Badacz chroni uczestnika badania przed fizycznymi i psychicznymi niedogodno$ciami, szkodg i
niebezpieczenstwem, ktdre moze wynikac z sytuacji badania. Jesli istnieje ryzyko negatywnych konsekwencji, badacz
informuje o tym badanego. Procedura badania, ktora wigze sie z powazng lub trwata szkoda uczestnika nie jest
stosowana, chyba Ze brak jej uzycia naraza uczestnika na ryzyko wiekszej szkody, lub kiedy badanie ma duze
potencjalne korzysci a uczestnik w petni $wiadomie i dobrowolnie zgodzit sie na udziat w badaniu. Uczestnik badania
powinien by¢ poinformowany na temat mozliwosci i procedury kontaktu z badaczem w uzasadnionym okresie czasu, w
razie pojawienia sie napiecia, potencjalnej szkody lub pytan dotyczacych badania. Zgoda uzyskana od badanego nie
ogranicza jego ustawowych praw, ani nie zmniejsza prawnej odpowiedzialnosci badacza.

Zasada 9.h:Po zebraniu danych, badacz dzieli sie z badanym informacjami, dotyczgcymi natury badania, oraz prébuje
usung¢ wszelkie koncepcje niezgodne z prawda, jakie sie ewentualnie pojawity. W przypadku gdy naukowe lub
humanitarne wzgledy usprawiedliwiajg opdznienie lub zaniechanie przekazania informacji, badacz ponosi specjalng
odpowiedzialno$¢ za monitorowanie badania i zapewnienie, ze nie wystapig jakiekolwiek szkodliwe konsekwencje dla
uczestnika badan.

Zasada 9.i:W przypadku kiedy wynik badania wigze sie z niepozgdanymi konsekwencjami dla osoby badanej, badacz jest
odpowiedzialny za dostrzezenie i usuniecie lub skorygowanie tych konsekwencji, wtgczajgc rowniez skutki dtugofalowe.
Zasada 9.j:Informacje dotyczace uczestnika, uzyskane w toku badania, sg poufne, jesli wczesnie nie zostato ustalone
inaczej. Jezeli istnieje mozliwo$¢ uzyskania dostepu do tych informacji przez innych, ta mozliwo$¢, razem z planami
ochrony poufnoéci, jest przedstawiona uczestnikowi jako cze$¢ procedury wymagajgca $wiadomej zgody.
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